
Аннотация к рабочей программе  
ОП.02 Экономика организаций  

Специальность: 38.02.06 Финансы 
 

1. Область применения рабочей программы  
Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки 

специалистов среднего  звена в соответствии с ФГОС по специальности (специальностям) 
СПО 38.02.06 Финансы. 

2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 
образовательной программы:  

«Экономика организации» является дисциплиной общепрофессионального цикла. 
3. Формируемые компетенции 

Учебная дисциплина «Экономика организации» обеспечивает формирование 
профессиональных и общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС по 
специальности 38.02.06 Финансы. Особое значение дисциплина имеет при формировании и 
развитии ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 05, ОК 06, ОК 09, ПК 2.1, ПК 2.2 
 
Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:  

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения 

и знания 
 
 

Код 
компете

н ции 

 
 

Формулировк
а 
компетенции 

 
 

Знания, умения 

ОК 01. Выбирать способы 
решения задач 
профессиональной 
деятельности 
применительно к 
различным контекстам 

Умения: распознавать задачу и/или проблему в 
профессиональном и/или социальном контексте, 
анализировать и     выделять     её составные
 части; определять этапы решения задачи, 
составлять план действия, реализовывать        
составленный        план, определять      необходимые
 ресурсы; выявлять и эффективно искать 
информацию, необходимую для решения задачи и/или 
проблемы; владеть актуальными методами работы в 
профессиональной и смежных сферах; оценивать 

    й й (  
    

Знания: актуальный профессиональный и социальный 
контекст, в котором приходится работать и жить; 
структура плана для решения задач, алгоритмы 
выполнения работ в профессиональной и смежных 
областях; основные источники информации и ресурсы 
для решения задач и/или проблем в профессиональном 
и/или социальном контексте; методы работы в 
профессиональной и смежных областях; порядок 
оценки  результатов решения задач профессиональной 

 



ОК 02. Использовать 
современные средства 
поиска, анализа и 
интерпретации 
информации и 
информационные 
технологии для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности 

Умения: определять задачи для поиска информации, 
планировать процесс поиска, выбирать необходимые 
источники информации; выделять наиболее значимое в 
перечне информации, структурировать получаемую 
информацию, оформлять результаты поиска; оценивать 
практическую значимость результатов поиска; 
применять средства информационных технологий для 
решения профессиональных      задач; использовать 
современное программное обеспечение; использовать 
различные цифровые средства для решения 
профессиональных задач 
Знания: номенклатура информационных источников, 
применяемых в профессиональной деятельности; 
приемы структурирования информации; формат 
оформления       результатов       поиска       информации; 
современные средства и устройства информатизации, 
порядок их применения и программное обеспечение в 
профессиональной деятельности, в том числе цифровые 
средства 

ОК 03. Планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие, 
предпринимательскую 
деятельность в 
профессиональной 
сфере, использовать 
знания по правовой и 
финансовой 
грамотности в 
различных жизненных 
ситуациях 

Умения: определять актуальность нормативно-правовой        
документации в профессиональной 
деятельности; применять      современную научную 
профессиональную терминологию;      определять и 
выстраивать траектории профессионального развития и 
самообразования; выявлять достоинства и недостатки 
коммерческой       идеи; определять       
инвестиционную привлекательность       коммерческих 
идей       в       рамках профессиональной     деятельности,     
выявлять     источники финансирования;         
презентовать        идеи        открытия собственного дела в 
профессиональной деятельности; определять источники 
достоверной правовой информации; составлять 
различные правовые документы;       находить 
интересные проектные идеи, грамотно их формулировать 
и документировать; оценивать жизнеспособность 
проектной идеи, составлять план проекта 
Знания: содержание актуальной нормативно-правовой 
документации; современная научная и 
профессиональная          терминология;          возможные 
траектории         профессионального         развития и 
самообразования;        основы предпринимательской 
деятельности, правовой и финансовой грамотности; 
основы финансовой грамотности; правила разработки 
презентации;     основные этапы разработки и реализации 
проекта 

ОК 05. Осуществлять устную и 
письменную 
коммуникацию на 
государственном языке 

Умения: грамотно излагать свои мысли и оформлять 
документы по профессиональной тематике  
на государственном языке, проявлять толерантность в 
рабочем коллективе 



Российской Федерации 
с учетом особенностей 
социального и 
культурного контекста 

Знания: правила оформления документов; правила 
построения устных сообщений; особенности 
социального и культурного контекста 

ОК 06. Проявлять гражданско-
патриотическую 
позицию, 
демонстрировать 
осознанное поведение 
на основе традиционных 
российских духовно-
нравственных 
ценностей, в том числе 
с учетом гармонизации 
межнациональных и 
межрелигиозных 
отношений, применять 
стандарты 
антикоррупционного 
поведения 

Умения: проявлять гражданско-патриотическую 
позицию;     демонстрировать осознанное поведение; 
описывать значимость своей специальности; применять 
стандарты антикоррупционного поведения 
Знания: сущность гражданско-патриотической 
позиции; традиционных общечеловеческих ценностей, в 
том числе с учетом гармонизации межнациональных и 
межрелигиозных              отношений; значимость 
профессиональной деятельности по специальности; 
стандарты        антикоррупционного        поведения и 
последствия его нарушения 

ОК 09. Пользоваться 
профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранном языках 

Умения: понимать общий смысл четко произнесенных 
высказываний на известные темы (профессиональные и       
бытовые),       понимать       тексты      на      базовые 
профессиональные темы; участвовать в диалогах на 
знакомые общие и профессиональные темы; строить 
простые      высказывания      о      себе      и      о      своей 
профессиональной деятельности; кратко обосновывать и 
объяснять свои действия (текущие и планируемые); 
писать простые связные сообщения на знакомые или 
интересующие профессиональные темы 
Знания: правила построения простых и сложных 
предложений на профессиональные темы; основные 
общеупотребительные глаголы (бытовая 
и профессиональная лексика); лексический минимум, 
относящийся к описанию предметов,      средств и 
процессов       профессиональной       деятельности; 
особенности произношения; правила чтения текстов 
профессиональной направленности 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Виды 
деятельности 

Код и наименование 
компетенции 

Показатели освоения компетенции 

Финансово-
экономический 
анализ деятельности 
организации и 
оценка финансовых 
рисков организации 

ПК 2.1. Осуществлять 
сбор, мониторинг и 
обработка данных для 
проведения расчетов 
финансово-
экономических 
показателей организации 

Навыки: 
Сбора и обработки исходных данных 
для составления проектов финансово-
хозяйственной, производственной и 
коммерческой     деятельности (бизнес-
планов) организации; 
Выполнения расчетов по материальным, 
трудовым и финансовым затратам, 
необходимых      для производства и 
реализации выпускаемой продукции, 
освоения     новых     видов     продукции, 
производимых услуг; 
Подготовки исходных данных для 
проведения       расчетов       и анализа 
экономических и           финансово-
экономических   показателей, 
характеризующих деятельность 
организации; 
Мониторинга изменения данных для 
проведения расчетов финансово-
экономических                       показателей 
организации 



  Методы сбора и обработки 
экономической информации, а также 
осуществления технико-экономических 
расчетов     и     анализа     хозяйственной 
деятельности            организации, с 
использованием вычислительной 
техники; 
Порядок разработки нормативов 
материальных, трудовых, финансовых 
ресурсов организации в соответствии с 
отраслевой направленностью; 
Порядок разработки бизнес-
планов организации в соответствии с 
отраслевой направленностью; 
Порядок разработки перспективных и 
годовых планов хозяйственно-
финансовой        и        производственной 
деятельности организации; 
порядок ведения планово-учетной 
документации организации; 
Методические            материалы по 
планированию, учету и       анализу 
финансово-хозяйственной деятельности 
организации; 
Технологические и организационно-
экономические условия производства в 
соответствии             с             отраслевой 
направленностью                 деятельности 
организации; 
Возможности информационных 
технологий,                          официальных 
профессиональных              программных 
продуктов и сервисов для обработки 
экономической информации 

ПК 2.2. Производить 
расчет и анализ 
финансово-
экономических 
показателей результатов 
деятельности 
организации 

Навыки: 
Использования статистических методов 
и способов для проведения 
финансового-экономического анализа 
деятельности организации и оценки 
финансовых рисков организации; 
Формирования     и     проверки     планов 
финансово-экономического       развития 
организации; 
Выбора и применения статистических, 
экономико-математических методов и 
маркетингового исследования 
количественных        и        качественных 
показателей деятельности организации; 
Проведения        расчетов        финансово-
экономических показателей на основе 
типовых методик с учетом нормативных 
правовых актов; 



 
  Расчета влияния внутренних и внешних 

факторов на финансово-экономические 
показатели организации; 
Проведения финансово-экономического 
анализа хозяйственной деятельности 
организации; 
Подготовки отчетов о финансово-
хозяйственной                      деятельности 
организации; 
Определения резервов повышения 
эффективности                     деятельности 
организации 
Умения: 
Проводить группировку статистических 
данных экономических явлений; 
Производить анализ статистических 
данных экономических явлений с 
помощью      относительных, средних 
величин и показателей вариации; 
Производить анализ рядов динамики, 
характеризующих                     изменение 
социально-экономических показателей; 
Проводить     исследование     социально-
экономических           показателей с 
использованием индексов; 
Применять статистические методы для 
выявления корреляционной связи с 
помощью количественных и 
качественных показателей деятельности 
организации; 
Применять методики определения 
финансово-экономической 
эффективности производства; 
Рассчитывать                           финансово-
экономические                        показатели, 
характеризующие                 деятельность 
организации; 
Анализировать и интерпретировать 
финансовую,                      бухгалтерскую 
информацию,          содержащуюся в 
отчетности организации, и использовать 
полученные сведения для принятия 
управленческих решений; 
Использовать для решения 
аналитических     и     исследовательских 
задач современные         технические 
средства и информационные технологии 



 
  Знания: 

Роль статистики, ее задачи и 
организация                     статистического 
наблюдения; 
Содержание статистической сводки; 
Значение группировок и их виды; 
Способы исчисления относительных и 
средних величин; 
Методы обработки и анализа рядов 
динамики; 
Методы исчисления индексов; 
Методы финансово-экономического 
анализа        и учета показателей 
деятельности       организации и ее 
подразделений; 
Порядок разработки перспективных и 
годовых планов хозяйственно-
финансовой деятельности организации; 
Классификацию методов и приемов, 
используемых при анализе финансово-
хозяйственной                      деятельности 
организации; 
Информационных систем, 
программного                       обеспечения, 
применяемых в организации 



 
  Умения: 

Определять эффективные методы 
анализа и оценки финансовых рисков с 
позиции       их       идентификации по 
функциональным областям; 
тестировать и верифицировать методики 
анализа и оценки финансовых рисков с 
позиции их идентификации по 
функциональным областям; 
Осуществлять отбор методов анализа и 
оценки финансовых рисков с позиции их 
идентификации     по функциональным 
областям; 
осуществлять расчеты, прогнозировать, 
тестировать методики анализа 
финансовых рисков с учетом отраслевой 
специфики; 
Применять различные методы и 
технологии анализа и моделирования 
финансовых рисков; 
осуществлять оценку вероятности 
наступления рисковых ситуаций; 
Определять критериальные показатели, 
для которых устанавливаются 
пороговые значения в соответствии с 
внутренней       и       внешней средой 
(контекстом)               функционирования 
организации, а        также        особые 
обстоятельства и ограничения; 
Осуществлять         оценку         рисковых 
ситуаций,               тестировать               и 
верифицировать       методики       оценки 
уровня (пороговых значений, условных 
зон) финансовых рисков в разрезе 
отдельных видов; 
формирование "карты риска", 
позволяющей          определить          зоны 
ответственности за финансовые риски и 
распределить     человеческие     ресурсы 
соответствующим образом; 
Идентифицировать     и анализировать 
изменения        комплексного        уровня 
финансовых рисков в динамике; 
Использовать           специализированное 
программное            обеспечение            и 
информационно-аналитические 
системы для оценки финансовых рисков 
и управления ими 
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  Знания: 

Критерии, применяемые при оценке 
финансовых рисков; 
Критерии, применяемые при оценке 
уровня (пороговых значений, условных 
зон) финансовых рисков в разрезе 
отдельных видов; 
Информация об организации, рынке, 
законодательстве, социальном, 
культурном и политическом окружении 
организации, а также о стратегии ее 
развития и операционных процессах, 
включая информацию об угрозах и 
возможностях                         достижения 
поставленных целей; 
Методы анализа и оценки финансовых 
рисков с позиции их идентификации по 
функциональным областям; 
Методы анализа финансовых рисков, в 
том числе вероятности и объема 
экономических потерь      в      разрезе 
отдельных видов финансового риска на 
основе установленных методических 
принципов и подходов; 
Методы, техники, технологии, 
программные               средства и 
информационные          базы          оценки 
различных видов финансовых рисков; 
Принципы и правила выбора методов 
анализа и оценки финансовых рисков с 
позиции       их идентификации       по 
функциональным     областям,     техники 
анализа риска (достаточность ресурсов, 
характер и степень неопределенности, 
сложность метода, техники); 
Принципы и правила выбора метода, 
техники оценки комплексного уровня 
финансовых рисков; 
Возможности инструментов риск-
менеджмента      для оценки      уровня 
(пороговых значений, условных зон) 
финансовых рисков в разрезе отдельных 
видов; 
Анализ ошибок в процессе оценки 
финансовых рисков 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы  
Объем учебной дисциплины и виды учебной работы (очная форма обучения)  
на базе среднего общего образования   1 курс 1 – 2 семестр 

Вид учебной работы Объем часов 
всего 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 80 
Всего во взаимодействии с преподавателем 68 

в том числе:  
лекции 30 
практические занятия  38 

Внеаудиторная (самостоятельная) учебная работа 
обучающегося (всего)  - 

консультации 2 
Промежуточная аттестация в форме -экзамена                                                 10 
 
 
2.2 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы (заочная форма обучения)  
на базе среднего общего образования   курс 1 семестр 

Вид учебной работы Объем часов 
всего 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 80 
Всего во взаимодействии с преподавателем 12 

в том числе:  
лекции 6 
практические занятия {если предусмотрено) 6 

Внеаудиторная (самостоятельная) учебная работа 
обучающегося (всего)  68 

консультации 2 
Промежуточная аттестация в форме -экзамена                                                 10  
 


