
1 
 

Аннотация рабочей программы дисциплины 

                  ОП 04 «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 
 

1.1.Областьприменениярабочейпрограммы 

Рабочая программа учебной  дисциплины является частью программы  

подготовки специалистов  среднего  звена в соответствии с ФГОС по 
специальности 44.02.02 Преподавание в начальных классах 

1.1. Место дисциплины в структуре образовательной программы среднего 

профессионального образования – программы подготовки специалистов 

среднего звена: дисциплина «Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности» входит в профессиональный учебный цикл. 

1.2. В результате освоения дисциплины студент должен уметь: 
- использовать нормативные акты в профессиональной деятельности; 
 защищать свои права в соответствии с трудовым законодательством; 
 активизировать и оценивать и оценивать результаты и последствия 

деятельности (бездействия) с правовой точки зрения; 
 находить и использовать необходимую экономическую информацию. 

 
В результате освоения дисциплины студент должен знать: 

-  основные положения Конституции Российской Федерации; 
- права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации; 
- понятие правового регулирования в сфере профессиональной 

деятельности; 
- законодательные, иные нормативные правовые акты, другие документы, 

регулирующие правоотношения в процессе профессиональной 

деятельности; 
- организационно – правовые формы юридических лиц; 
- правовое положение субъектов предпринимательской деятельности; 
- права и обязанности работников в сфере профессиональной 

деятельности; 
- порядок заключения трудового договора и основания для его 

прекращения; 
- правила оплаты труда; 
- роль государственногорегулирования в обеспечении занятости 

населения; 
- право социальной защиты; 
- понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника; 
- виды административных правонарушений и административной 

ответственности; 
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 нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения 

споров. 
 

Содержание дисциплины  

Основы государственной правовой системы РФ 

Основы правового статуса человека и гражданина в РФ 

Предпринимательская деятельность – понятие, признаки, функции. 

Право собственности 

Субъекты предпринимательской деятельности 

Экономические споры  

Право регулирования занятости и трудоустройства 

Трудовой договор , рабочее время и время отдыха. 

Заработная плата. 

Договорное право. 

 

Процесс изучения учебной дисциплины направлен на формирование 

общих (ОК) и профессиональных компетенций (ПК): 
 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой 

для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях; 
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ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности; 

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

ПК 1.4. Составлять плановые документы государственных и муниципальных 
учреждений и обоснования к ним. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2. СТРУКТУРА И  СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы 

Объем часов 

Очная 

форма 
Заочная 

форма 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 72 72 

Обязательная учебная нагрузка при заочной форме 

обучения 
48 6 

в том числе:   

      лекции  30 6 

     практические занятия 18  

     курсовая работа (проект) не 

предусмотрена 
не 

предусмотрена 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 24 66 
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Промежуточная аттестация:  Экзамен Экзамен 
 

 

 

 Составитель: Илезов М.Б. 
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